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人材育成学会・第 36 回研究会のお知らせ 

「実務から考える人事・教育の科学化と学会（アカデミック）に期待するもの」 

 人材育成学会は、実務家会員の占める比率が高いことが大きな特徴です。人材育成学会の

HP によりますと（2015年８月 31日現在）、人事関連実務家、コンサルタント、経営者とい
った方々を合わせた実務家は約 43％を占めています。研究・教育者 36.5％を上回り、会員の
範疇としては最大となっています。キャリアや人材の教育・開発を扱う学会は、実務家会員が

多くなりがちですが、約半数近くを実務家会員が占めていることは見逃せない事実です。

 このように実務家会員の多いことの背景には、人材育成学会がそもそも「人間能力の開発と

活用およびその社会的基盤整備に関心を有する研究者ならびに実務家の連携・協同により、学

問の進歩および社会の発展に寄与することを目的としている」ことがあります。人間の能力の

開発や活用およびそのための社会的な基盤を築くという実践的な課題に応えるという目的を

「研究者と実務家の連携・協同」を通じて実現していくことを人材育成学会は基本的に志向し

ています。これが、実務家会員の多い理由ともいえます。

 ところで、人材育成に関する最近の動向を見ますと、働き方改革や、ＡＩ・ＨＲテックなど

の急速な進行、タレントやダイバシティマネジメントなど人材を巡る新たな課題が登場してき

ています。また、実務界のこういった新たな課題に対して、アカデミズムの立場からの科学的

方法論に基づいたアプローチや、理論的知見の適用さらには新たな理論的知見の発見・導出も

テーマとなってきます。まさに、ここに「研究者と実務家の連携・協同」が求められていると

いえます。

以上のような学会の目的や置かれている状況を踏まえて、今回の研究会を企画しました。次

のような方たちをお呼びして標記のテーマで研究会を開催します。

【登壇者】

齋藤由希子氏 アンダーソン・毛利・友常法律事務所 副事務長

入江崇介氏 リクルートマネジメントソリューションズ 

HR Analytics & Technology Lab 所長.
中村亮一氏 ソフトバンク株式会社

 人事本部 戦略企画統括部 人材戦略部 デジタルHR推進課 課長  
須田敏子氏 青山学院大学大学院国際マネジメント研究科 教授（人材育成学会常任理事）

ファシリテーター

櫻木晃裕氏 宮城大学事業構想学群 教授（人材育成学会常任理事）

 齋藤氏、入江氏、中村氏からはそれぞれのお立場から、人事や教育などの面でのご経験や新

たな取組み、またその中での科学化の必要性などを話していただく予定です。人材育成学会か

らは、最近「マネジメント研究への招待－研究方法の種類と選択」という著書も出版されてい

る須田先生より、実務界の科学化の動きに対してアカデミズムの立場からご意見やコメント



をいただきます。全体の進行は櫻木先生にお願いします。

 また、今回の特色として、出席者の方も参加するグループでの対話を行うワークショップ形

式を採り採り入れます。気楽な雰囲気の中で、現在の仕事や自社等の人材問題の現状から人材

育成学会に期待することなど話しあってもらいます。参加者の方々の学会に対する期待や要望

を出してもらいながら、今後の学会に求められていること、実施したいことなどを皆さんと一

緒に考えます。

 企業の人事・教育の関係者または研究者だけではなく、公的機関に所属の方、大学教育に関

する方々も科学的アプローチに関心のある方は是非参加いただけたらと思います。多数の方の

参加をお待ちしております。

事   項

● 日 時 2019 年 6 月 23 日（日） 13：00～ 16：30 （受付 12：30～）
● 場 所 産業能率大学 代官山キャンパス 11 番教室（1F）

所在地：東京都目黒区青葉台 1-4-4 

交 通：代官山駅（東急東横線渋谷駅から１駅） 正面口より徒歩８分

案内図：https://www.sanno.ac.jp/undergraduate/access/daikanyama.html

● 研究会プログラム

12：30     開場
13：00～13：10 開会 ご挨拶・本日の予定の説明
13：10～14：00 実務家からの人事・教育の科学化・協同の現状と学会への期待
14：00～14：20 研究者からのコメント
14：20～14：45 質疑応答、グループ対話の説明・グループ編成
14：45～15：00 休憩
15：00～15：40 グループ対話
15：40～16：30 各グループからの報告、討論、まとめ

● 参加費： 会員：無料、非会員：500円 ※当日会場受付でお支払いください。
● 申込方法： 次の①～⑥の事項をご記載の上、下記送付先まで FAX・メールまたは

郵送でお願いします（様式は問いません）。※メールで申し込みの場合

は①を「件名」に記載してください。 ①「人材育成学会研究会申込」

②お名前 ③ご所属 ④会員・非会員の別 ⑤連絡先（ご住所・お電話

番号・E-mail） ⑥会員番号（会員の方） ※会費を既にお支払いただ
いており、会員番号が未定の方は「会費支払済」とご記載ください。

● 受講票： 申込み受け付け次第、受講票を発行致します。当日受講票をご持参下さい。

● 申込み期間：2019 年 5 月 22 日（水）～2019 年 6 月 18 日（火）
● 送付先： 〒158-8630 東京都世田谷区等々力 6-39-15 
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